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OBJETIVO GENERAL

El estudiante describira los términos esenciales de la consultaria informatica, para tener una vision general de la profesién del consultor en
informatica.

INDICE DE UNIDADES

La consultaria de empresas en perspectiva

El proceso de consultoria

La consultoria en diversas esferas de la gestion
Direccién de una organizacion de consultoria

PoNE




NUMERO Y NOMBRE DE LA UNIDAD: HORAS: 5
1. La consultoria de empresas en perspectiva

OBJETIVO DE LA UNIDAD:
El estudiante describira los términos esenciales, para tener una vision general del método y la profesién del consultor de empresas.

TEMAS Y SUBTEMAS ESTRATEGIAS DE INSTRUCCION * EXPERIENCIAS DE APRENDIZAJE
Con Docente Independientes**
1. Naturalezay objeto de la consultaria de
empresas. . Exposicién del docente en clase, Manejar discusion por medio de Investigar articulos que
consultaria uno de los temas expuestos
3. Larelacion consultor-cliente s, . -
4. La consultoria y el cambio Exposicion de casos para identificar
5. Laconsultoriay la cultura los conceptos.
6. El profesionalismo y al ética en la consultoria
Citar a las organizaciones exitosas de
consultoria, en diversas actividades.
ESCENARIOS ESTRATEGIAS DE EVALUACION RECURSOS DIDACTICOS
Y/ O SOFTWARE
Aula Elaboracion de mapas conceptuales Exposicién de casos en el salén de clase.
de casos propuestos. Utilizacion de diagramas, mapas conceptuales




NUMERO Y NOMBRE DE LA UNIDAD:
2. Examen sistematico del procedimiento de consultoria

HORAS: _10

OBJETIVO DE LA UNIDAD:

El estudiante distinguira el procedimiento de la consultoria, para relacionarlo con las situaciones que se presenten.

TEMAS Y SUBTEMAS

ESTRATEGIAS DE INSTRUCCION *

EXPERIENCIAS DE APRENDIZAJE

Con Docente Independientes**
Manejar discusion por medio de Investigar articulos que

1. Preparativos Exposicién en clase del docente preguntas tengan que ver con cada
2. Diagnéstico sobre las diversas estrategias. uno de los temas expuestos
3. planificacién de la accion
4. aplicacién . .
5 Terminacion _I\/Ieto'd'os de manejo de casos para

identificar los conceptos

Citar a los pensadores mas

importantes del area de la planeacion

estratégica

ESCENARIOS ESTRATEGIAS DE EVALUACION RECURSOS DIDACTICOS
Y/ O SOFTWARE
Aula. Presentacion y explicacion de Exposicién de casos en el salén de clase.

diferentes casos en los que se haya
llevado a cabo el proceso de
consultoria.

Utilizacién de diagramas, mapas conceptuales.
Consultar paginas web o bancos de datos donde se pueda
tener acceso a ejemplos practicos.




NUMERO Y NOMBRE DE LA UNIDAD:
3. La consultoria en diversas esferas de la gestion HORAS: 15

OBJETIVO DE LA UNIDAD:
El estudiante distinguira el papel que juega la consultoria en las diversas esferas de la direccidn o gestién de empresas, para explicar su relevancia.

TEMAS Y SUBTEMAS ESTRATEGIAS DE INSTRUCCION * EXPERIENCIAS DE APRENDIZAJE

Con Docente Independientes**

1. Laconsultoria en la gestion general y
estratégica ) o . Exposicion del docente, en clase, Manejar discusién por medio de Investigar articulos que

2. lLa consultor[a enla gest!gn financiera sobre los conceptos preguntas. tengan que ver con cada

3. Laconsultoria en la gestién de la uno de los temas expuestos
comercializacion y la industria. . . Exposicion de diferentes paquetes de

4. La consultoria en la direccién de la InwthIon apersonaje eXte_mo para software para su aplicacion en las
produccion. que imparta una conferencia. diversas actividades de la gestién o

5. La consultoria en la administracion de los consultoria.
recursos humanos.

6. La consultoria sobre la tecnologia de la
informacién.

7. Laconsultoria en la direccién de la pequefia
empresa.

8. La consultoria en el sector no estructurado.

9. La consultoria en el sector publico.

10. La consultaria sobre privatizacion.

11. La consultoria relativa al mejoramiento de la
productividad y el rendimiento.

ESCENARIOS ESTRATEGIAS DE EVALUACION RECURSOS DIDACTICOS
Y/ O SOFTWARE
Aula. Formar grupos de trabajo, Sala de cémputo.
Sala de computadoras conectadas a la web. proporcionarles la informacion de un
ejemplo.

Pedirles que analicen, evalieny
propongan la estrategia mas
adecuada de acuerdo al ejemplo que
se les describa.




NUMERO Y NOMBRE DE LA UNIDAD:
4. Direccién de una organizacién de consultoria

HORAS: 7

OBJETIVO DE LA UNIDAD:
El estudiante identificara la direccion de una organizacion de consultoria, para describir el impacto de la administracion de las organizaciones de

consultoria,

TEMAS Y SUBTEMAS

ESTRATEGIAS DE INSTRUCCION *

EXPERIENCIAS DE APRENDIZAJE

Con Docente Independientes**

w

©oNo oA

11.

Planeacion conceptual de la gestion de
la consultoria

La estrategia de la organizacion de
consultoria

comercializacion de los servicios de
consultaria

Costos y honorarios

Administracion del cometido asignado
Gestion y garantia de la calidad
Control operacional y financiero
Estructura de las empresas consultivas
la tecnologia de la informacion en las
empresas de consultaria

Las carreras y la remuneracion en la
consultoria

Capacitacion y preferencias de los
consultores preparacion para el futuro

Invitar a personaje de empresa de
consultoria para que efectlde una
platica con el tema: Planeacion,
estrategia y comercializacion de los
servicios de consultoria.

Manejar discusion por medio de
preguntas

Investigar articulos que
tengan que ver con cada
uno de los temas expuestos

ESCENARIOS

ESTRATEGIAS DE EVALUACION

RECURSOS DIDACTICOS
Y/ O SOFTWARE

Aula o Sala de exposiciones.

Exposicién de un problema.

Elaboraciéon de mapa conceptual y
diagrama de flujo como propuesta de
solucién al problema expuesto.

Sala de cémputo.
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PERFIL DOCENTE

EXPERIENCIA PROFESIONAL

EXPERIENCIA DOCENTE
NIVEL DE PROFESION ~
ESCOLARIDAD AREA ACTIVIDADES ANOS NIVEL ASIGNATURAS ANOS Y/O
EDUCATIVO SEMESTRES
LAE
Maestria LSCA Consultoria Consultor 3 Licenciatura Consultoria 2
Ing. sistemas
computacionales Implantacion de Lider de proyecto Maestria Sistemas de
proyectos informacién
Direccion

Inglés
Consultoria

OTROS CONOCIMIENTOS DESEABLES:

Director de departamento de sistemas
Director general de empresa de sistemas de informacion




