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OBJETIVO GENERAL

El estudiante configurara los médulos de un sistema de informacion integral disponible, a través de la estandarizacion de procesos considerando
la estrategia de implantacion; con el fin de disefiar estrategias adecuadas en la solucion de problemas.
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NUMERO Y NOMBRE DE LA UNIDAD:

1.- Aspectos importantes en la estrategia de implantacion de un ERP

HORAS: 10

OBJETIVO DE LA UNIDAD:

El estudiante reconocera la importancia de la planeacion de un sistema integral de informacion con el fin de disefiar estrategias adecuadas en el proceso.

TEMAS Y SUBTEMAS

ESTRATEGIAS DE INSTRUCCION *

EXPERIENCIAS DE APRENDIZAJE

Con Docente

Independientes**

1. Aspectos importantes en la estrategia de

implantacion de un ERP

1.1. Plan de implantacion

1.2. Calendario del proyecto
1.3. Costo del proyecto

1.4. Analisis de los resultados

Exposicién del profesor
(Estrategia de Recepcidn).

Exposicién por parte de los
estudiantes (Estrategia
Interpersonal).

Discusion en el grupo (Estrategia
de Proceso de Grupo).

Mostrar los elementos que debe
contener un plan de implantacion,
aspectos que debe cubrir el
calendario de proyecto

Realizar un plan de trabajo para
la entrega de un proyecto

Realizar el plan de
implantacion de un ERP
Realizar la programacion
del trabajo considerando
tamafio del proyecto y
participantes

Analizar los costos
involucrados en el
proyecto

ESCENARIOS

ESTRATEGIAS DE EVALUACION

RECURSOS DIDACTICOS
Y/ O SOFTWARE

e Aula.
e Centro.

Trabajo de Investigacion
Exposiciones
Participacion en Discusiones

ERP
Presentaciones en computadora.
Pizarron.




NUMERO Y NOMBRE DE LA UNIDAD:
2.- Soluciones Comerciales

HORAS: 15

OBJETIVO DE LA UNIDAD:

El estudiante desarrollara el plan que muestre aspectos estratégicos y comerciales del proyecto; con el fin de integrarlos en la estrategia global de la

empresa.

TEMAS Y SUBTEMAS

ESTRATEGIAS DE INSTRUCCION *

EXPERIENCIAS DE APRENDIZAJE

Con Docente

Independientes**

2. Soluciones Comerciales
2.1. Mddulo de Ventas
2.2. Mddulo de Cuentas por cobrar
2.3. Modulo de Inventarios
2.4. MOdulo de Compras
2.5. Mddulo de Cuentas por pagar

Exposicién del profesor (Estrategia de
Recepcion).

Exposicién por parte de los
estudiantes (Estrategia
Interpersonal).

Discusion en el grupo (Estrategia de
Proceso de Grupo).

Demostraciones de configuracion
de cada uno de los médulos
mencionados

Estandarizacion de los procesos
involucrados

Ejercicios practicos de
configuracién de médulos.

Sintesis del tema

Estandarizacion de los
procesos de negocio en
la empresa que estén
trabajando su proyecto.

Mapeo de procesos de
negocio

Configuracion de los
médulos de
comercializacién dada la
necesidad de la empresa
gue estén elaborando el
proyecto

Pruebas del flujo de
informacién del sistema

ESCENARIOS

ESTRATEGIAS DE EVALUACION

RECURSOS DIDACTICOS
Y/ O SOFTWARE

e Aula.
e Centro.

Trabajo de Investigacion
Exposiciones
Participacion en Discusiones

ERP
Presentaciones en computadora.
Pizarron.




NUMERO Y NOMBRE DE LA UNIDAD

3.- Soluciones Financieras

HORAS: 14

OBJETIVO DE LA UNIDAD:

El estudiante distinguird los moédulos del sistema integral de informacion que involucran las operaciones basicas del proceso de financiero con el fin de
integrarlos en las estrategias globales de la empresa

TEMAS Y SUBTEMAS

ESTRATEGIAS DE INSTRUCCION *

EXPERIENCIAS DE APRENDIZAJE

Con Docente

Independientes**

3. Soluciones Financieras
3.1. Mdédulo de Contabilidad

3.1.1. Podlizas
3.1.2. Presupuestos
3.1.3. Cierres

3.2. Mbdulo de Tesoreria

3.3. Mddulo de Caja Chica
3.3.1. Gastos

3.4. Mddulo de Activo Fijo

Exposicién del profesor (Estrategia de
Recepcidn).

Exposicibn por parte de los
estudiantes (Estrategia
Interpersonal).

Discusion en el grupo (Estrategia de
Proceso de Grupo).

Demostraciones de configuracion
de cada uno de los mobdulos
mencionados

Ejercicios practicos de
configuracion de moédulos
individuales

Elaboracion de ejercicio con
vistas a la preparacion detallada
del Flujo de wuna solucién
financiera Integrada

Identificacion de los
procesos financieros de
la empresa que estan
trabajando el proyecto.

Identificacion de reportes
personalizados

Configuracion de los
modulos de financieros
dada la necesidad de la
empresa.

Pruebas de integridad de
los médulos financieros

ESCENARIOS

ESTRATEGIAS DE EVALUACION

RECURSOS DIDACTICOS
Y/ O SOFTWARE

e Aula.
e Centro.

Trabajo de Investigacion
Exposiciones
Participacion en Discusiones

ERP
Presentaciones en computadora.
Pizarron.




NUMERO Y NOMBRE DE LA UNIDAD:
4.- Soluciones especializadas

HORAS: 9

OBJETIVO DE LA UNIDAD:
El estudiante desarrollard soluciones especializadas con el fin de aplicarlas a la resolucién de casos especificos.

TEMAS Y SUBTEMAS

ESTRATEGIAS DE INSTRUCCION *

EXPERIENCIAS DE APRENDIZAJE

Con Docente

Independientes**

4. Soluciones especializadas
4.1. Médulo de Recursos Humanos
4.2. Médulo de Gestion de Proyectos
4.3. Médulo de Punto de venta

Exposicién del profesor (Estrategia de
Recepcidn).

Exposicién por parte de los
estudiantes (Estrategia
Interpersonal).

Discusion en el grupo (Estrategia de
Proceso de Grupo).

Demostraciones de configuracion

de cada uno de los moédulos
mencionados

Ejercicios practicos de
configuracion de mdédulos
individuales

Elaboracion de ejercicio con

vistas a la preparacion detallada

del Flujo de una solucion
Integrada

Identificacion de los
procesos especializados
de la empresa que estan
trabajando el proyecto.

Identificacion de médulos
a configurar

Configuracion de los
médulos

Pruebas del flujo del
sistema

ESCENARIOS

ESTRATEGIAS DE EVALUACION

RECURSOS DIDACTICOS
Y/ O SOFTWARE

Aula.
Centro.

Trabajo de Investigacion
Exposiciones
Participacion en Discusiones

ERP

Presentaciones en computadora.

Pizarron.
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